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The aim of this Jurnal Pendidikan Manajemen Perkantoran (JPManper) is to promote a principled
approach to research on Office Management Education concerns by encouraging inquiry into the
relationship between theoretical and practical studies. Jurnal Pendidikan Manajemen Perkantoran
(JPManper), an electronic journal, provides a forum for publishing the original research articles, review
articles from contributors, and the novel technology news related to Office Management Education.
The scopes of the topics include Office Management Education and other related studies, especially
the learning process in Vocational High Schools relating to archival management, quality management
systems, office communications, human resource management, information systems management,
entrepreneurship, and behavior school organization
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DAFTAR ISI
Jurnal Pendidikan Manajemen Perkantoran (JPManper) : Vol 6 No 1 Januari 2021

1 Kontribusi kepemimpinan dan komunikasi interpersonal dalam meningkatkan 1-16
kinerja tenaga pendidik (Kasus di SMK Muhammadiyah 1 Sumedang)
Neng Anita Setiawati, Endang Supardi

2 Meningkatkan prestasi belajar melalui motivasi belajar siswa 17-31
Faiz Rifaaldi, Hady Sitt Hadijah
3 Kontribusi prestasi belajar mata pelajaran produktif dan bimbingan karier 32-46

terhadap kesiapan kerja siswa sekolah menengah kejuruan
Pratita Permata Sari, Uep Tatang Sontani

4 Dampak kinerja guru dan motivasi belajar dalam upaya meningkatkan hasil 47-56
belajar siswa
Robbi Pujoandika, A. Sobandi

5 Pengaruh disiplin dan kompetensi guru terhadap kinerja guru serta 57-68
implikasinya terhadap kompetensi lulusan (studi pada smk swasta di wilayah
kecamatan karawang barat)
Fitrya Hayatin Nufus

6 Keterlibatan pekerja: studi kasus pada konteks sekolah menengah kejuruan 69-82
negeri di Indonesia
Reni Permata Sari, Rini Intansari Meilani

7 Studi tentang pengaruh supervisi akademik pengawas sekolah dan 83-93
profesionalisme guru terhadap kualitas pembelajaran di smk negeri 1
cipeundeuy
Deri Yustin Wulandari

8 Peran pemberdayaan dalam meningkatkan kinerja guru 94-102

Weni Maulida, Rasto

9 Komunikasi interpersonal sebagai determinan tehadap kinerja guru 103-110
Janah Sojanah, Rika Siti Rodiah, Kodri
10 Pengaruh kompetensi guru, motivasi berprestasi terhadap kinerja guru dan 111-121

implikasinya terhadap kompetensi lulusan (studi pada guru smp sawasta di
wilayah komisariat telukjambe)
Ai Subantati
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